Skyrsla stjornar FOSS 2016 — 2017

43. adalfundur FOSS var haldinn 19. mai 2016 a Hétel Selfossi. Dagskra var samkvaemt l6gum
félagsins. Pamela Morrison styrdi fundi og buridur Jonsdéttir ritadi fundargerd.

Formadur FOSS flutti Urdratt ar skyrslu stjéornar sem send hafdi verid i fréttabréfi til allra
félagsmanna. Endurskodandi félagsins, Jon Bergpor, skyrdi arsreikningana og svaradi fyrirspurnum ur
peim.

Ragnheidur Elsa Busk flutti skyrslu orlofsnefndar og Gudjon bpér Emilsson flutti skyrslu fraedslusjéds
og svorudu fyrirspurnum.

Sampykkt var tillaga stjornar um ébreytt félagsgjald 1% af heildarlaunum.
Elva Bjork Arnadéttir kynnti tilldgu kjdrnefndar i stjorn og nefndir félagsins.
Eftirfarandi voru tilnefndir:

Stjorn FOSS

Asbjorn Sigurdsson, form. til 2ja ara

Puridur Jonsdattir, til 2ja ara

Sigurjon P Guémundsson, til 2ja ara

Svala Osk Saevarsdottir til 2ja ara

Par sem ekki barust fleiri tilnefningar voru ofangreindir adilar sjalfkjornir.
Fraedslusjédur

Gudjon boér Emilsson til 2ja ara

Hanna Bjork Grétarsdottir til 2ja ara

Orlofsnefnd

Ragnheidur Elsa Busk til 2ja ara

Ingibjorg Kristin Ingadéttir til 2ja ara

Veiga Dogg Magnusdattir til 2ja ara

Skodunarmenn reikninga
Svanhildur Pétursdottir til eins ars

Gudrun Harlaugsdottir til eins ars

Kjornefnd

Hafdis Sigurdardottir adalmadur til 2ja ara



Elva Bjérk Arnadétti, adalmadur til 2ja ara

Rdsa Sif Jonsdottir, adalmadur til 2ja dra

Kristjan Gauti Gudlaugsson, varamadur til 2ja ara

Bjorn Edvard Grétarsson, varamadur til 2ja ara

Hrafnhildur Andrésdéttir , varamadur til 2ja ara

Ofangreindar tilnefningar sampykktar samhljéda & fundinum.

Undir lidnum énnur mal voru sampykktar tvaer dlyktanir, um styttingu vinnuvikurnar og um alag a
vinnustodum.

Undir lok fundarins var dregid i arlegu happadreetti og vakti pad mikla katinu ad vanda.

Stjérn FOSS

Svala Osk Saevarsdoéttir og Sigurjon Pétur Gudmundsson voru kjorin ny i stjérn til tveggja 4ra og
buridur Jénsdoéttir var endurkjorin til setu i stjorn félagsins til tveggja dra. b4 var formadur félagsins
endurkjorin til tveggja ara.

A fyrsta fundi sinum skipti stjérnin pannig med sér verkum: Birna Kjartandéttir varaformadur, og
puridur Jénsdéttir ritari. Medstjérnendur eru Sigurjén Pétur Gudmundsson, Svala Osk Saevarsdéttir,
Kristin Erna Leifsdottir og Dyrfinna Kristjansdottir.

Stjornarfundir eru haldnir manadarlega og oftar ef purfa pykir. Vinnudagur stjérnar var haldinn {
september. bar fer stjornin yfir stefnu og sampykktir félagsins, leggur grunn ad starfinu fram ad
naesta adalfundi og gerir timasettar daetlanir um pad sem gera skal.

Kjarasamningar

Sidast 1idid ar var fremur rélegt ar vardandi kjarasamningsgerd par sem samid var vio staerstu
viosemjendur okkar i névember 2015 og gilda samningarnir til 2019. b6 hefur att sér stad vinna vid
eftirfylgni samninganna vardandi bdkanir og farinn er af stad vinna hja starfspréunarnefndinni
vardandi endurskodun a 10. kafla (freedslumal) i kjarasamningi vid sveitarfélogin.

Undirritadur var nyr stofnannasamningur vid Fjolbrautaskéla Sudurlands a sl. ari. Helstu breytingar
voru vardandi launaflokka. P& var gerd leidrétting a stofnanasamningi vid Heilbrigdisstofnun
Sudurlands einnig var6andi launaflokka. Gera par sidan nyja stofnanasamninga a pessu ari vegna
breytinga a launatoflu.

Vinna vid rammasamkomulagid (SALEK) sem undirritad var i oktober 2015 milli adila
vinnumarkadarins og BSRB er adili ad hefur ekki gengid eins til stdd og ekki er ljést & pessari stundu
hvort petta nyja samningsmddel verdi til framtidar. [ samkomulaginu eru dkvaedi um
launaskridstryggingar fyrir opinbera starfsmenn og hefur verid unnid vid ad reikna paer Ut sl. manudi
en ekki liggja fyrir utreikningar a pessari stundu.



Lifeyrismal

A undanférnum arum hafa stadid yfir vidraeedur milli heildarsamtaka vinnumarkadarins med pad ad
markmidi ad samraema lifeyrisréttindi milli opinbera og almenna vinnumarkadarins.

Pann 19. september sl. undirritudu formenn heildarsamtaka opinbera starfsmanna (BSRB, BHM og Ki)
samkomulag vid fjarmalaradherra f.h. rikissjods og samband isl. sveitarfélaga.

Markmid med pessu samkomulagi var ad gera lifeyrissjédina sjalfbaera, ad samrama avinnslu
réttinda a milli markada pannig ad félagsmenn skadist ekki a pvi feera sig 4@ milli markada og ad jafna
launamun & milli opinbera og almenna markadarins.

Samkomulagid tekur gildi pann 1. jandar 2017 og eru allir starfsmenn hja riki og sveitarfélogum sem
hefja storf eftir 1. juni 2017 i pessu nyja kerfi. Starfsmenn sem voru fyrir i LSR (A-deild) og Bru halda
sinum fyrri réttindum og hefur rikissjodur tryggt fjarmagn til ad standa undir gamla fyrirkomulaginu.

Helstu breytingar eru pessar:

Lifeyristokualdur haekkar ar 65 drum i 67 ar, lifeyristaka getur afram verid breytileg eins og verid
hefur.

Aldurstengd avinnsla tekinn upp i stad jafnar avinnslu.

{ samkomulaginu eru dkvaedi um ad skipadur verdi samradshépur til ad greina launamun & milli
opinbera- og almenna markadarins og stefnt ad pvi ad buid verdi ad jafna pennan launamun a 6-10
arum.

Afgreidsla Alpingis @ ofangreindum breytingum var ekki i samraemi vid samkomulagid ad pvi leiti ad
bingid sampykkti ekki bakabyrgd lifeyrisgreidslum til peirra sem eru 59 dra og yngri vid gildistima
laganna, ef til pess kemur ad skerda purfi lifeyrisgreidslur. Login taka gildi pann 1. juni 2017

Starfsmat hja Sveitarfélogunum

Afram verdur unnid ad pvi ad efla starfsmatskerfi sveitarfélaganna, unnid verdur ad préun kerfisins {
samradi vid stéttarfélog og verkefnastofa starfsmats efld.

[ februar sl. hélt framkvaemdanefnd um starfsmat kynningarfund ad Hétel Selfoss aetladur fulltrGum
stéttarfélaga og starfsmoénnum sveitarfélaga.

Farid var yfir uppbyggingu kerfisins, hvernig nota ma vefsidu starfsmatsins og farid yfir verkferla
vardandi starfsmat.

FOSS atti um 30 fulltrda 4@ pessum fundi, ur hépi trdnadarmanna, stjérnar og starfsmanna.

Tranadarmannarad
Trdnadarmannarad mynda stjorn FOSS og 40 trunadarmenn af 6llu félagssvaedinu.

Ad jafnadi eru haldnir um 2-3 fraedslufundir 4 ari og reynt ad bjéda upp a freedslu sem nytist i starfi.
Fyrirlesarar a sidastliénu ari voru t.d. J6hann Ingi Gunnarsson, salfreedingur, Edda Bjorgvinsdéttir,
leikkona sem er menntud i jakvaedri salfraedi, menningarstjérnun og styrkleikapjalfun, starfsmenn
Virk og starfsmenn Styrktarsjéds BSRB. Fundirnir eru yfirleitt vel séttir af trinadarménnum og stjorn.



Vinnustadafundir

Vinnustadafundir hafa verid haldnir a arinu, ymist ad frumkvaedi trinadarmanna eda stjornar FOSS.
Vinnustadir hafa lika haft samband og éskad eftir fundi med formanni eda starfsmonnum félagsins.
Smeerri fundir eins og vinnustadafundir eru mjog gefandi og gédir félagslega til skodanaskipta og

upplysinga.

Skrifstofan

Skrifstofa félagsins er ad Austurvegi 38 4 Selfossi, i rimgddu og bjortu husnzdi. bar er
fundarherbergi fyrir minni fundi og starfsstod fyrir 3 starfsmenn.

Skrifstofan er opinn manudaga til fimmtudaga fra kl. 09:00 — 16:00 en lokad er a fostudégum.
Starfsmenn a skrifstofu kappkosta ad veita géda pjénustu og leysa ur erindum félagsmanna svo vel
sem kostur er.

Starfsmenn & skrifstofu eru paer Stefania Geirsdéttir og Arny Erla Bjarnadéttir auk pess sem formadur
félagsins hefur vidveru 4 skrifstofunni 8 manudoégum fra 13.00 — 16.00

Félagsmenn eru nu teeplega 1000 og nzer félagssvaedid okkar fra Hornafirdi til Porlakshafnar. bar med
talin eru 6ll sveitarfélog a félagssvaedinu og stofnanir peirra asamt Heilbrigdisstofnun Sudurlands,
Fj6lbrautaskélunum og nokkrum sjalfseignastofnunum. Vidsemjendur félagsins eru 25 en margir hafa
falid samninganefnd samband isl. sveitarfélaga(SNS) eda Samninganefndar rikisins(SNR)
samningsumbod sitt.

Heimasida og prentad efni
Heimasidan er fréttamidill til ad koma a framfaeri ymsum upplysingum til félagsmanna.

bar er ad finna upplysingar um félagid, 16g og reglugerdir, kjarasamninga, umséknareydubldd og
sidast en ekki sist mikilvaegar upplysingar og leidbeiningar um starfsmatié og endurmat starfa.

Sl6din er: http://foss.bsrb.is

Heimasidan tekur yfir ymis konar atgafu sem adur var send til félagsmanna. Gagnvirk
umsodknareydublod eru a sidunni til ad seekja um i orlofs- styrktar- og freedslusjédi félagsins.

[ vaxandi maeli nota félagsmenn télvupdst til ad fa upplysingar fra félaginu og er pad géd og gagnleg
leid til samskipta.

Tolvupdstfangid er: foss@foss.bsrb.is

Pa er ad nefna facebook sidu FOSS. Er hdn einkunn notud fyrir fréttatilkynningar en einnig er
moguleiki fyrir félagsmenn ad koma med dbendingar og skodanaskipti i gegnum siduna. SIédin er:
http://facebook.com/fossst

Orlofsbaeklingar eru gefnir Ut dsamt kjarasamningum.



Fraedslunefnd FOSS

Fulltrdar i Fraedslusjodi FOSS eru kosnir & adalfundi félagsins til tveggja ara i senn. Einn fulltrdi er
kosinn af stjérn félagsins og gegnir hann jafnframt formennsku.

[ stjorn Fraedslusjéds eru Kristin Erna Leifsdéttir formadur, kosin af stjérn félagsins, Hanna Bjork
Grétarsdottir starfsmadur hja Hrunamannahrepp og Gudjon Por Emilsson starfsmadur hja Fsu kosin
a adalfundi félagsins. Starfsmadur FOSS starfar med nefndinni

Fulltrdar sjédsins sja um Gthlutun Ur sjédnum og framkveemd uthlutunarreglna. Visindasjodur
haskdlamanna er vistadur hja Fraedslusjodi. Endurmenntun stjérnar og trinadarmanna FOSS heyrir
einnig undir sjédinn.

A sidast lidnu starfsari voru haldnir 10 fundir en ekki eru haldnir fundir i juli og 4gust.

A s.I. starfsari urdu breytingar & Gthlutun ur sjédnum. Umsdéknir sem tilheyra starfssvidi félagsmanns
purfa ekki lengur ad fara fyrir fund heldur er greitt Ut manadarlega. bar af leidandi faekkar fundum
nefndarinnar en ekki dthlutunum.

Reglur sjédsins eru sifellt i endurskodun og er von 4 endurskodudum reglum a naesta 4ari.

Viljum itreka ad styrkurinn fellur nidur ef hans er ekki vitjad innan priggja manada. Og ad frumrit
reiknings parf ad fylgja med umsdkninni.

Fulltrdi Freedslusjéds segir ndnar fra storfum sjédsins a adalfundi.

Mannaudssjodur Samflots

Um er ad raeda starfsmenntunarsjod sem starfar a grundvelli kjarasamninga. Sjédur veitir styrki til
simenntunar og mannauds og geta sveitarfélog, stofnanir og launagreidendur sem greida i sjodinn
sott um styrk til sjodsins.

Nanari upplysingar um sjédinn er ad finna a4 heimasidu sjédsins http://mannaudssjodur.samflot.is

Samsvarandi sjédur fyrir rikisstarfsmenn er bréunar og simenntunarsjédur.

Orlofsnefnd FOSS

[ orlofsnefnd FOSS sitja Ragnheidur Elsa Busk form., Ingibjorg Kristin Ingadéttir og Veiga Dogg
Magnusdottir, auk pess situr starfsmadur FOSS fundi. Fundir eru haldnir ad jafnadi tvisvar a ari, oftar
ef purfa pykir.

Sidast 1idid ar i orlofsmalum hefur verid ar flugmida. Félagsmenn okkar virdast vera mikid a ferdinni
erlendis sem er afar anaegjulegt. ibudin sem FOSS og StH eiga & Spani er vel nytt.

Allir félagsmenn hafa adgang ad orlofsvefnum okkar. Heimasidan er www.foss.bsrb.is , velja flipann
orlofsmal. bar geta félagsmenn skodad, bokad og greitt fyrir allt sem i bodi er nema gjafamida i
Heimsferdir, Utilegukortid, Veidikortid og Spalarmida. Pessir midar eru seldir a skrifstofu FOSS en
haegt er ad 1ata senda sér pa gegn pvi ad lagt sé inn & reikning félagsins.

Orlofsbladié kom at eins og venjulega i vor og var sent til allra félagsmanna. Einnig var gefid ut
Spénarblad i 4r.



Margar spurningar hafa verié um orlofspunkta en félagsmadur faer 2 punkta fyrir hvern
idgjaldamanud 6had starfshlutfalli. En svo dragast fra punktar pegar keyptir eru flugmidar,
hdtelmidar og vegna sumarleigu orlofshusa.

Pad er eingdngu punktastyrd uthlutun um paska og i Spanaribuddinni, en yfir hdAsumartimann er
punktastyrd opnun & kerfinu. Annars er pad fyrstur kemur fyrstur feer.

begar opnad er fyrir ny timabil er pad auglyst @ heimasidunni og & facebook sidu FOSS, fossst, sem vid
hvetjum alla sem eru a facebook ad laeka vid.

Fulltrdi orlofsnefndar mun flytja skyrslu nefndarinnar a adalfundi.

BSRB

BSRB eru staerstu samtok opinberra starfsmanna 4 islandi, eru adildarfélog 25 talsins og fjoldi
félagsmanna taeplega 22.000.

A heimasidur BSRB www.bsrb.is er ad finna allar upplysingar um bandalagid og adildarfélég pess.
Spurt og svarad um réttindi félagsmanna sem l6gfreedingar BSRB sja um. Auk pess eru par sérstakur
réttindavefur, laga- og reglugerdavefur.

Réttindamal eru veigamikill pattur i starfi BSRB enda eru a skrifstofu bandalagsins sérfraedingar a
flestum svidum vinnuréttar og kjaramala sem félogin geta ad leitad til pegar upp koma erfid mal.

FOSS & fulltrda i 6llum fastanefndum BSRB.

Bajarstarfsmannafélogin.

Samninganefnd baejarstarfsmannafélaganna hafdi forgéngu um pad féloégin myndu funda til ad raeda
sameiginleg malefni félaganna. Haldinn var 2ja daga fundur 4 Akureyri og voru maettir stjérnar- og
starfsmenn félaganna 15. Fjolmérg mal voru reedd a fundinum svo sem starfsmat, freedslumal og
umraedur hvernig félogin gaetu unnid betur saman og verid sterkari sem heild.

Eftirfarandi var sampykkt a fundinum:

. Skodud verdi patttaka i, Stofnun arsins” borg eda beer.

o Landsfundur baejarstarfsmannafélag verdi hér eftir haldinn arlega.

. Unnid verdi markvisst ad pvi ad verja landamaerin milli BSRB og ASi félaga.

o Radist verdi i kynningardtak vegna starfsmatsins.

. Skipud verdi samradsnefnd bajarstarfsmannafélaga gagnvart Sambandi isl. sveitarfélaga sem

snyr ad sameiginlegum malum félaganna og eftirfylgni kjarasamninga.

Norraent samstarf



FOSS i samstarfi vid flest félog sveitafélagsstarfsmanna innan BSRB eru i norraenu samstarfi i
samtokum sem kallast NTR Nordiske Tjenestemanns Rad.

Haldinn er radstefna annad hvert ar i einhverju nordurlandanna. Fulltrdar fra FOSS satu radstefnu i
Faereyjum i juni sl. Margir dhugaverdir punktar komu fram a radstefnunni sem vid hja islensku
félogunum getum nytt okkur.

Styrktarsjodur BSRB

FOSS er adili ad Styrktarsjédi BSRB. Hann var stofnadur i kjarasamningum og hof starfsemi sina 1.
januar 2001.

Upplysingar um uthlutunarreglur sjédsins er ad finna 4 heimasidu hans www.styrktarsjodur.bsrb.is

Starfsendurhafingarsjodur

Starfsendurhaefingarsjédur er stofnadur med adild alls vinnumarkadarins. i sidustu kjarasamningum
vio riki og sveitarfélog urdu opinberir starfsmenn adilar ad honum. Hlutverk
Starfsendurhaefingarsjods er ad draga markvisst ur likum 8 pvi ad launafélk hverfi af vinnumarkadi
vegna varanlegrar 6rorku, med pvi ad auka virkni, endurhaefingu og dnnur Urraedi.

FOSS er adili ad starfsendurhaefingarsjédnum Virk sem starfar 4 Sudurlandi. Unnid hefur verid
gridarlega gott starf & pess vegum til hjalpar peim sem hafa verid lengi Ut af vinnumarkadnum vegna
ororku eda atvinnuleysis.

Lifeyrissjodir BRU og LSR

Allir félagsmenn FOSS sem fa greidd laun frd launaskrifstofu fjdrmdlardduneytisins greida i
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, svo og peir félagsmenn sem héfu storf hja sveitarfélagi eda
stofnunum fyrir 1997 og voldu ad vera par afram.

BRU(Lifeyrissjodur starfsmanna sveitarfélaga) er kjarasamningsbundinn og er fyrir alla starfsmenn
sveitarfélaga og stofnana peirra sem hefja storf eftir gildistoku laga nr. 129/1997. Sjédurinn er priggja
deilda sjédur. A deild, sem er sambzerileg vid A deild LSR, V deild sem gefur kost 4 valmoguleikum 3
vidbétaridgjaldio og S deild sem atlud er fyrir séreign.

Forystumenn baejarstarfsmanna sémdu um stofnun BRU (LSS) vid Launanefnd sveitarfélaga.
Sjédurinn er pvi kjarasamningsbundinn og verdur honum ekki breytt nema med samningum. bad er
hluti af kjarasamningsbundnum kjérum ad greida i pa lifeyrissjédi sem FOSS hefur samid um.

Allar ndnari upplysingar um sjédina er ad finna a heimasidum www.lifbru.is og www.lsr.is

Pad er a abyrgd sjodsfélaga ad velja sér leidir, paer eru ekki eins fyrir alla, fer eftir fjdlskyldumynstri,
aldri o.s.frv. bad er naudsynlegt ad vekja stodugt athygli félagsmanna & peim moéguleikum sem i bodi



eru. Félagsmenn verda ad vera vakandi um lifeyrissjddsmal sin ekki sidur en 6nnur réttindi, pad getur
skipt skopum pegar ad toku lifeyris kemur.

Reikningar FOSS

Rekstur FOSS er med agaetum. Avoxtun sjéda félagsins er i hondum starfsmanna og endurskodanda
félagsins en hann mun skyra arsreikninga a adalfundi félagsins.

A0 lokum

[ skyrslu pessari hefur verid dregid saman pad helsta Ur starfi félagsins 4 sidastlidnu starfsari. A
heimasidu FOSS er einnig ad finna upplysingar um morg pau atriéi sem upp eru talin dsamt 68ru efni
sem ekki var haegt ad koma fyrir i stuttri skyrslu.

Eg vil pakka medstjérnendum, nefndarménnum og starfsmoénnum fyrir storf i pagu félagsins. Peim
stjérnar- og nefndarménnum sem lata af storfum vil ég pakka sérstaklega.

Sidast en ekki sist pakka ég ykkur 6llum, félagsmenn gddir, ansegjulegt og gott samstarf a lidnu
starfsari

Selfossi april 2017

fh. stjérnar FOSS

Asbjorn Sigurdsson.



